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COMUNICACIONES ORALES 

LA SALUD MENTAL Y EMOCIONAL EN L◄DS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE 
LA RIOJA 

GLORIA T OMÁS GALLEGO 

JOSEP MARÍA DALMAU T ORRES 

E STIIER GARGALLO IBORT 

JAVIER ÜRTIJÑO SIERRA 

Universidad de La Rioja 

gltomas@unirioja.es 

Los problemas de salud mental son prevalentes en población infanto-juvenil. Y han aumentado 
con la pandemia de COVID-19. Por todo ello, el objetivo de este estudio fue analizar la prevalencia de 
dificultades conductuales y emocionales, así como el bienestar socioemocional en adultos jóvenes 
dentro del programa Universidad Saludable. 

900 estudiantes universitarios compusieron la muestra final (61 '20% mujeres). La edad media fue 
23 ' 80 años (DT = 8' 14). Se utilizaron el Strengths .and Difficulties Questionnaire (SDQ) y la Escala de 
Satisfacción con la Vida (SWLS). Se llevó a cabo tm MANOVA para estudiar el posible impacto del 
género y la edad. 

Los estudiantes mostraron niveles moderados de dificultades psicológicas; las chicas más 
dificultades emocionales y los chicos más relacionadas con la hiperactividad (). = 0.922, F(6,891) = 

12.589, P :S 0.001, r¡2 = 0.078). Las chicas puntuaron más alto en capacidades prosociales. En relación 
con la edad, hay diferencias estadísticamente (),. =0 0.958, F(6,891) = 6.475, P :S 0.001, r¡2 = 0.042) 
significativas. El gmpo de menor edad obtuvo unas puntuaciones mayores en problemas emocionales, 
de hiperactividad y en la escala total de dificultades, y tmos niveles infe1iores de satisfacción con la vida. 
En conclusión, los resultados permiten comprender la prevalencia de dificultades psicológicas durante 
la pandemia de COVID 19. El estudio de difereintes dificultades psicológicas puede ayudar en su 
prevención de manera temprana. 

Palabras clave: estudiantes universitaiios, s:alud mental, emocional, bienestai· psicoemocional, 
universidad saludable. 
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